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Resumo

Ao refletir sobre a complexidade e os impactos do estabelecimento do nexo causal entre o
agravo a saude dos trabalhadores e o exercicio de suas atividades laborais, surge a necessidade
de conhecer artigos cientificos que expdem técnicas para estabelecer esse tipo de nexo. Surge
também a necessidade de revelar se algum artigo expde Auxilio Multicritério a Decisdo. O
objetivo foi quantificar as técnicas utilizadas no estabelecimento do nexo causal entre o agravo
a saude dos trabalhadores e o exercicio de suas atividades laborais. Foi realizada anélise
bibliométrica, buscando artigos em portugués, espanhol e inglés. Realizou-se uma busca
avancada no site do portal ministerial de periddicos e, em seguida, nas cole¢fes Gale Academic
Onfile, SciVerse Scopus, Scientific Electronic Library Online (SCIELO) e PubMed Central. Em
sintese, foram selecionados 38 artigos desse portal, 50 da Gale Academic Onfile, 20 da
SciVerse Scopus, 37 do SciELO e 5 da PubMed Central, totalizando 150 artigos para analise
de contetido. Dentre esses 150 artigos, 33,33% abordavam o nexo causal entre doenca e
trabalho, 3,33% descreviam algum processo relacionado a investigacdo diagnostica
ocupacional e 0,66%, 0 que representa apenas 1 artigo, exibia uma técnica para se estabelecer
esse tipo de nexo causal: a Probabilidade de Causalidade em doencas neoplasicas. Nenhum
artigo descrevia Auxilio Multicritério a Decisdo como técnica para estabelecer esse tipo de nexo
causal. Portanto, nota-se a necessidade da realizacao e divulgacao de pesquisas cientificas sobre
métodos de auxilio ao estabelecimento de nexo causal entre doenca e trabalho.
Palavras-chave: salde do trabalhador; medicina do trabalho; doencas profissionais; técnicas
de apoio para a decisdo; tomada de decisdes.

Abstract

Reflecting on the complexity and impacts of determination of the causal relationship between
health problems of workers and the exercise of their work activities, there is need to learn about
scientific articles that expose techniques to determine this type of causal relationship. There is
also need to reveal whether any article exposes Multicriteria Decision Aid. The aim is to
quantify the techniques used to determine the causal relationship between health problems of
workers and the exercise of their work activities. Bibliometric analysis was performed,
searching for articles in Portuguese, Spanish and English. An advanced search was performed
on the website of the ministerial journals portal and then on the Gale Academic Onfile, SciVerse
Scopus, Scientific Electronic Library Online (SciELO) and PubMed Central collections. In
summary, 38 articles were selected from portal, 50 from Gale Academic Onfile, 20 from
SciVerse Scopus, 37 from SciELO and 5 from PubMed Central, totaling 150 articles of interest
for analysis of their contents. Among these 150 articles, 33.33% addressed the causal
relationship between illness and work, 3.33% described some process related to occupational
diagnostic investigation and 0.66%, which represents only 1 article, exhibited a technique to
determine this type of causal relationship: the Probability of Causality in neoplastic diseases.
No article described Multicriteria Decision Aid technique for determine this type of causal
relationship. Therefore, there is a need to carry out and disseminate scientific research on
methods to help determine a causal relationship between illness and work.

Keywords: occupational health; occupational medicine; occupational diseases; decision
support techniques; decision making.
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INTRODUCAO

O estabelecimento do nexo causal entre 0 agravo a salde dos trabalhadores e o exercicio
de suas atividades laborais € um problema no qual os médicos especialistas em Medicina do
Trabalho necessitam analisar diversos critérios para tomar a decisao de reconhecer ou ndo esse
nexo. Para o estabelecimento desse nexo causal, o Conselho Federal de Medicina® prevé que:
além da anamnese, do exame clinico (fisico e mental), de relatérios e dos exames
complementares, é dever do medico considerar: | - a historia clinica e ocupacional atual e
pregressa, decisiva em qualquer diagnostico e/ou investigacdo de nexo causal; Il - o estudo do
local de trabalho; 111 - o estudo da organizacdo do trabalho; IV - os dados epidemioldgicos; V
- a literatura cientifica; VI - a ocorréncia de quadro clinico ou subclinico em trabalhadores
expostos a riscos semelhantes; VII - a identificacdo de riscos fisicos, quimicos, biologicos,
mecanicos, estressantes e outros; VIII - o depoimento e a experiéncia dos trabalhadores; e IX -
0s conhecimentos e as praticas de outras disciplinas e de seus profissionais, sejam ou ndo da

area da saude.

Considerando o vinculo empregaticio regido pela Consolidacédo das Leis Trabalhista, é
possivel destacar alguns prejuizos relevantes de um nexo causal equivocadamente negado: a
perda da garantia de manutencdo do contrato de trabalho na empresa, pelo prazo minimo de
doze meses, apds a cessacdo do beneficio auxilio-doenca acidentario?; a perda de um beneficio
previdenciario?; a falta de depésito no Fundo de Garantia do Tempo de Servico pela empresa
durante a licenca por acidente do trabalho e o recebimento do beneficio auxilio-doenca
acidentario®; e a reduc&o do Fator Acidentario de Prevenco® e, consequentemente, da aliquota
de contribuic&o incidente sobre a folha de pagamentos das empresas®. Vale ressaltar ainda que,
independentemente do vinculo empregaticio, esse equivoco representa uma perda da
oportunidade de melhoria das condicGes e ambiente de trabalho apds um reconhecimento de

nexo ocupacional.

O estabelecimento do nexo causal entre a doenca e o trabalho é um processo cognitivo
complexo de tomada de decisao, e dependente da qualidade técnica do médico responsavel. A
existéncia de métodos para auxiliar esse processo teria um grande potencial de aplicabilidade.
Assim, ao refletir sobre a complexidade e os impactos dessa decisdo, surge necessidade de
conhecer artigos cientificos que expdem técnicas para se estabelecer o nexo causal em doenga
ocupacional. Surge também necessidade de revelar se algum artigo cientifico expde Auxilio
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Multicritério a Decisdo como técnica para se estabelecer esse tipo de nexo causal. O objetivo
deste trabalho € quantificar as técnicas utilizadas no estabelecimento do nexo causal entre o

agravo a satde dos trabalhadores e 0 exercicio de suas atividades laborais.

METODOS

Para realizar uma andlise bibliométrica abrangente sobre esse tema, julgou-se
importante buscar artigos cientificos em trés idiomas: portugués, espanhol e inglés. Nas buscas
avancadas em portugués, utilizou-se as seguintes palavras-chave: nexo laboral, nexo
ocupacional, e nexo causal trabalho. Nas buscas em espanhol, utilizou-se as seguintes palavras-
chave: nexo laboral, e nexo causal trabajo. E nas buscas em inglés, utilizou-se: labour nexus,
labor nexus, occupational nexus, e work causal nexus. Buscou-se prioritariamente encontrar
essas palavras-chave no titulo, no resumo e no conjunto de palavras-chave dos artigos
cientificos. Nas bases de dados que nédo fosse possivel busca-las no titulo, no resumo ou no
conjunto de palavras-chave, optou-se por busca-las no documento completo. O detalhamento
dessas buscas, exposto a seguir, visa possibilitar a reprodutividade, a visualizacdo da
abrangéncia e a identificacdo dos periodicos em duplicidades, visto que um mesmo artigo

cientifico pode ser encontrado em mais de uma colecéo, e em mais de um idioma.

Foi realizada uma busca avancada no site do portal de periédicos da Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior do Ministério da Educacdo e Cultura
(CAPES/MEC), com acesso por comunidade académica federada via Universidade Federal
Fluminense (https://www-periodicos-capes-gov-br.ez24.periodicos.capes.gov.br/), para o
periodo compreendido entre 1940 e 2021. Vale destacar que a busca avancada da CAPES
permite a combinacdo de apenas duas palavras-chave por busca. Em seguida, foram realizadas
duas buscas avangadas nas duas maiores bases de dados virtuais de periodicos apontadas pela
busca inicial no portal CAPES: a Gale Academic Onfile (Gale) e a SciVerse Scopus (Scopus).
Além disso, foi realizada uma busca avangada nas bases Scientific Electronic Library Online
(SciELO) e PubMed Central, devido a especificidade do tema, fortemente associado a medicina

do trabalho. Essas quatro cole¢des permitem a combinag&o de varias palavras-chave por busca.
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Na busca avangada em portugués na CAPES, buscando as palavras-chave em qualquer
parte do artigo, foram selecionados os artigos cientificos revisados por pares. Foram
encontrados 898 artigos com as palavras nexo e causal, 792 com as palavras nexo e laboral, 257
com as palavras nexo e ocupacional e 1.000 com as palavras nexo e trabalho. A Figura 1
demonstra o refino dessa busca, destacando os principais topicos da area de Saude classificados
pela base de dados da CAPES: saude do trabalhador, occupational health e public health.
Notou-se que, de forma geral, o tema da area de Satde (“nexo causal entre a doenga e o
trabalho”) ¢ pouco abordado na literatura cientifica portuguesa sobre o assunto “nexo causal”.
Notou-se que as duas principais colegdes que abordam o tema “nexo causal entre a doenca e 0

trabalho” em lingua portuguesa sao Gale e Scopus.

As principais revistas cientificas da &rea de Salde classificadas pela CAPES foram a
Ciéncia e Saude Coletiva e a Revista Brasileira de Medicina do Trabalho (Tabela 1). Vale
destacar que a Revista Brasileira de Medicina do Trabalho apresenta uma abordagem mais
especifica sobre o tema “nexo causal entre a doenga e o trabalho”; e que todos os artigos
cientificos dessa revista encontrados na CAPES pertenciam a colegdo Gale. A Figura 2
representa 0s conjuntos de pares de palavras-chave da CAPES referentes a Revista Brasileira
de Medicina do Trabalho sem duplicidade. Vale ressaltar ainda que os artigos dessa revista

sobre esse tema também podem ser encontrados nas cole¢des Scopus e SCIELO.

Tabela 1. Quantidade de artigos revisados por pares entre 1940 e 2021 por revistas cientificas da &rea de Salde
classificadas pela busca avancada em portugués da CAPES/MEC
TOTAL ARTIGOS

PARES DE PALAVRAS REVISADOS POR CIENCIAE

REVISTA
BRASILEIRA DE

EM QggLERUTEFégARTE PARES ENTRE 1940 E CgﬁllEJ'll?l%/A MEDICINA DO
2021 TRABALHO

Nexo e Causal 898 47 23

Nexo e Laboral 792 25 21

Nexo e Ocupacional 257 43 31

Nexo e Trabalho 1.000 80 42

CAPES/MEC: Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior / Ministério da Educacédo e Cultura

Rev Bras Med Trab - Pre-Proof - http://doi.org/10.47626/1679-4435-2023-1099



Rev Bras Med Trab - Pre-Proof (as accepted)

1.100 1.000
1.000 898
900 792
800
700
600
500
400
300 257
200 122
95 60
100 24 31 14 ¢ 35 22 29 32 37
0 _—
Nexo e Causal Nexo e Laboral Nexo e Ocupacional Nexo e Trabalho

Figura 1. Quantidade de artigos revisados por pares entre 1940 e 2021 por topicos da area de Salde
classificados pela busca avancada em portugués da CAPES/MEC.

Cor preta: quantidade total de artigos. Cor vermelha: quantidade de artigos relacionados ao tépico satde do
trabalhador. Cor verde: quantidade de artigos relacionados ao tépico occupational health. Cor azul:
quantidade de artigos relacionados ao tépico public health.

(u)

D: NEXO e TRABALHO
Total: 38

Figura 2. Representacdo dos conjuntos de pares de palavras-chave da CAPES/MEC referente & Revista
Brasileira de Medicina do Trabalho

Na busca avancada em espanhol na CAPES, buscando as palavras-chave em qualquer
parte do artigo, também foram selecionados os artigos cientificos revisados por pares. Foram
encontrados 792 artigos com as palavras-chave nexo e laboral e 2.638 com as palavras-chave
nexo e trabajo. Notou-se também que, de forma geral, o tema da area de Saude (‘“nexo causal
entre a doenca e o trabalho”) ¢ pouco abordado na literatura cientifica espanhola sobre o assunto
“nexo causal”. Notou-se também que as duas principais colecdes que abordam o tema “nexo
causal entre a doenga e o trabalho” em lingua espanhola sdo Gale e Scopus. As principais
revistas cientificas da area de Saude classificadas pela CAPES foram a Ciéncia e Saude Coletiva
e a Revista de Estudios Sociales. Nessa analise, ndo foi possivel destacar alguma revista em
espanhol que apresentasse uma abordagem mais especifica sobre o tema “nexo causal entre a

doenga ¢ o trabalho”.
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Na busca avancada em inglés na CAPES, buscando as palavras-chave em qualquer parte
do artigo, também foram selecionados os artigos cientificos revisados por pares. Encontrou-se
17.176 artigos com as palavras causal e nexus, 7.069 com as palavras occupational e nexus,
35.742 com as palavras labour e nexus, 35.742 com as palavras labor e nexus, e 93.653 com as
palavras work e nexus. A Figura 3 demonstra o refino dessa busca, destacando os principais
topicos da area de Saude classificados pela base de dados da CAPES: social welfare and social
work, medicine e public health. Notou-se também que, de forma geral, o tema da area de Saude
(“nexo causal entre a doenga e o trabalho”) € pouco abordado na literatura cientifica inglesa
sobre o assunto “nexo causal”. Notou-se também que as duas principais colecdes que abordam
o tema “nexo causal entre a doenca e o trabalho" em lingua inglesa sdo Gale e Scopus. As
principais revistas cientificas da area de Saude classificadas pela CAPES: International
Organization, Environmental Health Perspectives, Labor Studies Journal, e International
Journal of Environmental Research and Public Health. Nessa anélise, também ndo foi possivel
destacar alguma revista em inglés que apresentasse uma abordagem mais especifica sobre o

kb

tema “nexo causal entre a doenga e o trabalho”.
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Figura 3. Quantidade de artigos revisados por pares entre 1940 e 2021 por tépicos da area de Saude
classificados pela busca avangada em inglés da CAPES/MEC.

Cor preta: quantidade total de artigos. Cor verde: quantidade de artigos relacionados ao topico
occupational health. Cor azul: quantidade de artigos relacionados ao tépico public health. Cor laranja:
quantidade de artigos relacionados ao tépico social welfare and social work. Cor roxa: quantidade de
artigos relacionados ao toépico medicine.

Na busca avangada na Gale, encontrou-se 100 documentos com texto completo,
buscando as seguintes palavras-chave em todo o documento: nexo laboral, ou nexo ocupacional
ou nexo causal trabalho, ou nexo causal trabajo, ou labour nexus, ou labor nexus, ou

occupational nexus, ou work causal nexus. Desses 100 documentos, 96 eram revisados por
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especialistas. E desses 96, 76 eram artigos cientificos. Desses 76, 8 geravam duplicidade com
a busca avancada da CAPES com as palavras-chave nexo e causal e pertenciam a Revista
Brasileira de Medicina do Trabalho; e 18 artigos eram relacionados a area de Direito, sem
contetdo de interesse para esta dissertacdo. Notou-se que desses 50 artigos cientificos sem
duplicidade encontrados na base Gale, 2 também pertenciam a Revista Brasileira de Medicina
do Trabalho.

Na busca avancada na Scopus, encontrou-se 126 documentos buscando as seguintes
palavras-chave em titulo, resumo ou palavras-chave dos periodicos: nexo laboral, ou nexo
ocupacional, ou nexo causal trabalho, ou nexo causal trabajo, ou labour nexus, ou labor nexus,
ou occupational nexus, ou work causal nexus. Desses 126 documentos, 99 eram artigos
cientificos. Foram obtidos 23 artigos cientificos ap6s refinar o resultado dessa ultima busca
com as seguintes fontes como critérios de inclusdo: Revista Brasileira de Medicina do Trabalho;
Psicologia e Sociedade; Arquivos Brasileiros de Psicologia; Cadernos de Saude Publica /
Ministério da Saude, Fundagdo Oswaldo Cruz, Escola Nacional De Saude Publica; Criminal
Justice Review; Espacios; Giomale Italiano di Medicina del Lavoro ed Ergonomia;
International Labour Review; International Review of Sociology; International Journal of
Environmental Research and Public Health; International Journal of Law and Psychiatry;
International Journal of Psychoanalysis; Journal of Health Psychology; Journal of Studies on
Alcohol; Procedia Manufacturing; Revista Brasileira de Neurologia e Psiquiatria; Revue
Francaise de Sociologie; Social Behavior and Personality; e Sociology. Desses 23 artigos, 3
geravam duplicidade com a busca avancada da CAPES com as palavras-chave nexo e causal e

pertenciam a Revista Brasileira de Medicina do Trabalho.

Na busca avancada no SciELO, foram encontrados 36 artigos cientificos, com texto
completo e sem duplicidade, buscando as seguintes palavras-chave: nexo laboral, ou nexo
ocupacional, ou nexo causal trabalho, ou nexo causal trabajo, ou labour nexus, ou labor nexus,
ou occupational nexus, ou work causal nexus. E na busca avancada na PubMed Central,
encontrou-se 5 artigos cientificos de acesso aberto com a palavra-chave nexus nos resumos dos
periddicos. Esses artigos sdo do Centers for Disease Control and Prevention, do qual o National

Institute for Occupational Safety and Health faz parte.

Na etapa de anéalise quantitativa dos dados, foram selecionados 38 artigos da CAPES
(todos também pertencentes a Gale), 50 da Gale, 20 da Scopus, 37 do SciELO e 5 da PubMed
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Central, totalizando 150 artigos cientificos de interesse para analise de seus contetdos (Figura
4).

Ap0s essa analise, além da duplicidade em colecdes distintas, foram estabelecidos 0s
seguintes conteddos como critérios de exclusdo deste trabalho: migracéo, suicidio, violéncia no
trabalho, sociologia, economia, prestacdo de servico, direito, medicina forense, filosofia,
prevencdo, educacdo, trabalho infantil, biologia molecular, psicanalise, exames de imagens,
ergonomia, fator acidentario de prevencdo, nexo técnico epidemioldgico previdenciario,
beneficios previdenciarios, seguridade social, administracdo, clinica medica, odontologia,
resenha de livro, programa de controle médico de saude ocupacional, absenteismo, perfil de

médicos do trabalho, distanésia, historia e psicologia organizacional.

CAPES/MEC: || Gale Academic Onfile: || SciVerse Scopus:
38 artigos 50 artigos 20 artigos
de interesse de interesse de interesse

T e B R eSS

Scientific Eletronic Librery Online: || PubMed Central:
37 artigos 5 artigos
de interesse de interesse

TOTAL:
150 artigos
de interesse

1

TOTAL:
50 artigos abordavam o nexo causal entre a doenca e o trabalho

TOTAL:
5 artigos descreviam algum processo relacionado a investigagdo diagnéstica ocupacional

1
| TOTAL:

1 artigo descrevia um método analitico de estabelecimento de nexo causal entre a doenca e o trabalho:
o método da Probabilidade de Causalidade

Figura 4. Sintese das buscas avancadas.

RESULTADOS

Dentre esses 150 artigos cientificos de interesse, 50 artigos abordavam o nexo causal
entre a doenga e o trabalho. Dentre esses 50 artigos, 5 artigos descreviam algum processo
relacionado a investigacdo diagndstica ocupacional. O Quadro 1 apresenta esses 5 artigos,

destacando as analises de seus conteudos.
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Quadro 1. Resumo da analise dos 5 artigos cientificos mais relevantes que descrevem algum processo
relacionado a investigacdo diagnostica ocupacional

TITULO DO PERIODICO
(ANO/COLECAOQ)

TITULO DO ARTIGO
(PRIMEIRO AUTOR)

RESUMO DA ANALISE DO
CONTEUDO

Revista Brasileira de Medicina do
Trabalho
(2016/Gale Academic Onfile)

Perda auditiva induzida por
ruido ou complicacdo da otite
média cronica?

(Ana Paula de Sousa de
Oliveira)

Descreve uma analise técnico-cientifica
sobre a caracterizacdo da perda auditiva
induzida pelo ruido e seu nexo laboral.

Giornale Italiano di Medicina del
Lavoro ed Ergnonomia
(2017/SciVerse Scopus)

AIRM recommendations for
the appucation of probability
of causation method
(Roberto Moccaldi)

Descreve o método da Probabilidade de
Causalidade, uma ferramenta utilizada
para identificar o nexo causal em
pedidos de indenizacdo no setor de
seguros, para o qual inicialmente foi
utilizado, e para resolver litigios
judiciais, tanto civis como criminais, em
pais como Estados Unidos da América,
Reino Unido, Japdo e a Coréia do Sul.
Gragas a Associacdo Italiana de
Protecdo Radiol6gica Médica, esse
método, que utiliza fundamentos da
Epidemiologia, foi  recentemente
proposto como um auxilio para o
médico do trabalho em caso de suspeita
de doenca ocupacional neoplésica.

Psicologia: Ciéncia e Profissdo
(2018/SciELO)

Trabalho e Adoecimento
Psicossomatico: Reflexdes
sobre o Problema do Nexo
Causal

(Lais Di Bella Castro Rabelo)

Descreve uma reflexdo a respeito da
relagdo entre fatores patogénicos
presentes na organizacao de trabalho e 0
desenvolvimento de doencas
psicossomaticas em trabalhadores.

Ciéncia & Saude Coletiva
(2019/Gale Academic Onfile)

Em busca do reconhecimento
do distirbio de voz como
doenca relacionada ao
trabalho: movimento
historico-politico

(Maria Licia Vaz Masson)

Descreve uma andlise técnico-cientifica
sobre 0s avangos histéricos na
caracterizagdo do distarbio de voz e seu
nexo laboral.

Revista Gaeceta Laboral
(2020/Gale Academic Onfile)

La infeccion por SARS-CoV-
2 (COVID-19): ;enfermedad
ocupacional o um accidente de
trabajo?

(Juan Carlos Araujo Cuauro)

Descreve uma investigacdo juridica
documental para determinar se a
COVID-19 pode ser considerada uma
doenca ocupacional ou um acidente de
trabalho, quando o trabalhador é
exposto ao contdgio pelo coronavirus
SARS-CoV-2 devido a sua atividade
laboral.

Assim, no periodo compreendido entre 1940 e 2021, as bases de dados consultadas

(Gale, Scopus, SCiIELO e PubMed Central), devido a forte associagdo com a medicina do
trabalho, ofertaram 150 artigos cientificos de interesse. Desses, 33,33% dos artigos abordavam

0 nexo causal entre a doenca e o trabalho. Contudo, 3,33% desses artigos abordavam o processo
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de estabelecimento do nexo causal em doenca ocupacional e 0,66%, o0 que representa apenas 1

artigo, exibia uma técnica para se estabelecer esse tipo de nexo causal.

DISCUSSAO

Ao relatar um caso de pericia médica judicial trabalhista de um esmerilhador com
suposta perda auditiva induzida pelo ruido ocupacional, Oliveira® descreve uma analise técnico-
cientifica sobre a caracterizacdo da perda auditiva induzida pelo ruido e seu nexo com o
trabalho. Para concluir “seguramente” que ndo havia nexo causal entre 0 agravo a saude e as
atividades laborais, essa autora analisou critérios técnicos relevantes: a anamnese medica, 0
exame fisico, o relatorio da médica assistente, 0 exame complementar, a histéria clinica-
ocupacional, o estudo do local de trabalho, o estudo da organizagéo do trabalho, a literatura
cientifica e o estudo dos riscos ocupacionais.

Moccaldi’ descreve o método da Probabilidade de Causalidade, uma ferramenta
utilizada para identificar o nexo causal em pedidos de indenizacgdo no setor de seguros, para o
qual inicialmente foi utilizado, e para resolver litigios judiciais, tanto civis como criminais, em
pais como Estados Unidos da América, Reino Unido, Japdo e a Coreia do Sul. Gragas a
Associacdo Italiana de Protecdo Radiologica Médica, esse método, que utiliza fundamentos da
Epidemiologia, foi recentemente proposto como um auxilio para o médico do trabalho em caso

de suspeita de doenca ocupacional neoplasica.

Ao apresentar um caso de pericia psicoldgica na justica do trabalho referente a uma
trabalhadora do setor de teleatendimento com suposto episddio depressivo associado a um
transtorno de somatizagao com desenvolvimento de uma doenca autoimune (lGpus eritematoso
sistémico), Rabelo et al.2 escrevem uma reflexo a respeito da relacéo entre fatores patogénicos
presentes na organizacdo de trabalho e o desenvolvimento de doencas psicossomaticas em
trabalhadores. Essas autoras demonstraram a importancia dos depoimentos de outros
trabalhadores da mesma empresa, dos estudos epidemioldgicos e do conhecimento de outra
disciplina, a Psicologia, no processo de investigacdo do nexo causal entre doenga e trabalho.
Ao relatarem o caso da obra de Chalons®, demonstraram também a relevancia do estudo das

ocorréncias de quadro clinico ou subclinico em trabalhadores expostos a riscos semelhantes
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nessa analise de causalidade. Rabelo et al.® destacaram ainda outros critérios técnicos: a
anamnese medica, o0 exame fisico, os exames complementares, a histdria clinica-ocupacional,

o0 estudo do local de trabalho, o estudo da organizacao do trabalho e a literatura cientifica.

Em uma revis&o narrativa composta por trés eixos de analise, Masson et al.'° descrevem
uma analise técnico-cientifica sobre os avancos histéricos na caracterizacao do distlrbio de voz
e seu nexo com o trabalho, uma andlise juridico-institucional e uma analise politico-
profissional. Masson et al.° enfatizaram a participacdo dos estudos epidemioldgicos e do
conhecimento de outra disciplina, a Fonoaudiologia, no processo de reconhecimento do
distdrbio da voz como doenca relacionada ao trabalho. Nessa narrativa, destacaram também
outros critérios técnicos: a anamnese médica, o exame fisico, 0 exame complementar, a historia
clinica-ocupacional, o estudo do local de trabalho, o estudo da organizacdo do trabalho e o

estudo dos riscos ocupacionais.

Em uma investigacdo juridica documental, Cuauro*! destaca a importancia do estudo do
local de trabalho e dos riscos ocupacionais para o estabelecimento do nexo causal entre a doenca
e o trabalho. Cuauro*! conclui que, na Venezuela, a covid-19 pode ser considerada uma doencga
ocupacional quando o trabalhador é exposto ao contagio pelo coronavirus SARS-CoV-2 devido
a sua atividade laboral, mesmo que haja cumprimento das normas de biosseguranca, conforme
o artigo 70 da Ley Organica de Prevencion, Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo:
“entende-se por doenga ocupacional os estados patolégicos adquiridos ou agravados por
ocasido do trabalho ou exposicdo ao meio em que o trabalhador é obrigado a trabalhar, tais
como os atribuiveis a acdo de agentes fisicos e mecénicos, condi¢Bes disergonémicas,
meteoroldgicas, quimicas, agentes bioldgicos, fatores psicossociais e emocionais, manifestados
por uma lesdo organica, distarbios enzimaticos ou bioquimicos, disturbios funcionais ou

desequilibrio mental, temporario ou permanente” (traduc@o do autor).

CONCLUSOES

Encontrou-se, por meio de uma andlise bibliométrica meticulosa, apenas um artigo
cientifico que expde uma técnica para se estabelecer o nexo causal em doenca ocupacional, a

Probabilidade de Causalidade em doengas neoplasicas’. Nenhum artigo que expusesse Auxilio
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Multicritério a Decisdo como tecnica para se estabelecer esse tipo de nexo foi encontrado. As
técnicas de Auxilio Multicritério a Decisdo tém sido utilizadas majoritariamente em problemas
relacionados & engenharia de producéo e pesquisa operacional. Portanto, sugere-se realizacéo e
divulgacdo de pesquisas cientificas sobre técnicas que auxiliem o estabelecimento de nexo

causal entre o0 agravo a saude dos trabalhadores e suas atividades laborais.
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